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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N i peEL A 1O A

OGGETTO:  Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nelia Pubblica Amministrazione” - Adozione dei Piani Triennali
per la Prevenzione della Corruzione in uno con il Programma Triennale della Trasparenza e
I'Integrita e il Codice di Comportamento dei dipendenti consortili, dei Consorzi di Bonifica 6
‘Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa 9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina, mandatari del costituito
Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale - Triennio 2024/2026 . Disposizioni attuative.
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| anno duemilaventiquattro il giorno \/\mlﬂ_u_o del mese di ()A;Q,Uu 0O , il Dott.

i Giuseppe Sparta, nominato con D.A. n. 4/GAB del 09/01/2023, Commissario Straordinario del Consorzio di
Bonifica Sicilia Orientale, assistito dal Vice Direttore del Consorzio, Dott. Geol. Gaetano Punzi, nominato con
deliberazione n. 09 del 1706/2019, che svolge anche le funzioni di segretario verbalizzante, ha adottato la
seguente deliberazione con i poteri conferiti a norma di Ieggempressj\i\ %-'\QC (LIN®) ;

|
|
. VISTOilR.D. 13 febbraio 1933 n. 215;
|
|
|

_VISTA la L.R. 25-Maggio 1995, n. 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n. 52014 che prevede I'istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia
Orientale; .

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS n. 41 del
29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica di cui alla

1 Iegge regionale 28 gennaio-2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale che

y accorpa i consorzi di-bonifica: 6 Enna, 7 Caltaglrone 8 Ragusa 9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro

‘ rispettivi comprensori; :

|

|

|

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n. 43 del
13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione dei Consorzi
di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato lo
| Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
| Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

} VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato il
j Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
; Presidente della Regione n. 468 del 13 seitembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre
2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
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VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento -agli
accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica della Sicilia
Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del Regolamento di
Organizzazione; ‘

VISTA la delibera n. 10 def 03.11.2017 con la quale si & pro>ceduto a prendere atto delle linee guida per
I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale;

VISTA la delibera n. 21 del 020072020, con la quale, preso atto e in conformitd alla Deliberazione della
Giunta Regionale n. 275 del 25/06/2020, nelle more dell'approvazione del disegno di legge di “Riordino dei
Consorzi di bonifica e irrigazione della Regione Siciliana”, si & proceduto a prorogare fino alla conclusione
delle procedure relative alla definitiva riforma dei Consorzi medesimi, il “periodo transitorio” istituito con
delibera n. 8 del 30/10/2017, a sua volta prorogato con delibere n. 23 del 18/12/2018, n.11 deII 1/7/2019 e n.
47 del 19/12/2019;

CONSIDERATO che lart. 1, comma 5, lettere a) e b) deIIa citata legge n. 190/2012, stabilisce che le
Amministrazioni pubbliche definiscano la predisposizione di un Piano per la Prevenzione della Corruzione al
fine di fornire una valutazione del diverso livello di esposizione degli uffici al rischio di corruzione e indica gli
interventi organizzativi volti a prevenire il medesimo rischio;

CONSIDERATO che, anche per il triennio 2024/2026, il Piano deve essere nuovamente aggiornato e adottato;

VISTO il PTPC per il triennio 20242026, elaborato, aggiornato e redatto, in uno con il Programma Triennale
della Trasparenza e I'Integrita (PARTE SECONDA del PTPC) e con il Codice di Comportamento dei dipendenti
{PARTE TERZA del PTPC) del Consorzio di Bonifica 6 Enna, mandatario del Costituito consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale;

VISTO il PTPC pér il triennio 2024/2026, elaborato, aggiornato e redatto, in uno con il Programma Triennale
della Trasparenza e I'Integrita (PARTE SECONDA del PTPC) e con il Codice di Comportamento dei dipendenti
(PARTE TERZA del PTPC) del Consorzio di Bonifica 7 Caltaglrone mandatario del Costituito consorzio di
Bonifica della Sicilia Orientale;

VISTQ il PTPC per il triennio 2024/2026, elaborato, aggiorriato e redatto, in uno con il Programma Triennale
della Trasparenza e I'Integrita (PARTE SECONDA del PTPC) e con il Codice di Comportamento dei dipendenti
(PARTE TERZA del PTPC) del Consorzio di Bonifica 8 Ragusa, mandatario del Costituito consorzio di Bomflca
della Sicilia Orientale;

VISTO il PTPC per il triennio 2024/2026, elaborato, aggiornato e redatto, in uno con il Programma Triennale
della Trasparenza e I'Integrita (PARTE SECONDA del PTPC) e con il Codice di Comportamento dei dipendenti
(PARTE TERZA del PTPC) del Consorzio di Bonifica 9 Catania, mandatario del Costituito consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale;

-VISTO il PTPC per il triennio 2024/2026, elaborato, aggiornato e redatto, in uno con il Programma Triennale
della Trasparenza e VIntegrita (PARTE SECONDA del PTPC) e con il Codice di Comportamento dei dipendenti
(PARTE TERZA del PTPC) del Consorzio di Bonifica 10 Siracusa, mandatario del Costituito consorzio di
Bonifica della Sicilia Orientale;

VISTO il PTPC per il triennio 2024/2026, elaborato, aggiornato e redatto, in uno con il Programma Triennale
della Trasparenza e |'Integrita (PARTE SECONDA del PTPC) e con il Codice di Comportamento dei dipendenti
(PARTE TERZA del PTPC) del Consorzio di Bonifica 11 Messina, mandatario del Costituito consorzio di
Bonifica della Sicilia Orientale;

VISTA |a delibera n. 14 del 28/09/2018 con cui, tra l'altro, in considerazione che il periodo transitorio istituito
con deliberazione n. 8 del 30 ottobre 2017 sarebbe andato in scadenza al 31/12/2018, sono state revocate le
delibere di nomina ivi indicate dei Responsabili della Prevenzione e Corruzione e della Trasparenza ed
integrita dei Consorzi Mandatari, ed e stato nominato il dott. Giovanni Gurrieri, gid Dirigente dell’Area
Amministrativa, quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e Integrita del
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale, con decorrenza 01/01/2019;
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VISTA la deliberazione n. 2 del 01/03/201¢ del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale con cui al Dott. Giovanni
Gurrieri, gia Dirigente dell’Area Amministrativa del Consorzio di-Bonifica Sicilia Orientale, & stata estesa la
nomina quale responsabile della Preven2|one della Corruzione e della Trasparenza e Integrita dei singoli
consorzi mandatari;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D.Igs. 14 marzo 2013, n. 33;

VISTO il ‘D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “regolamento recante il codice dl comportamento dei dipendenti
pubblici, anorma dell’art. 54 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165”;

VISTO 1I d. Igs 25 magglo 2016, n. 97 di “revisione e semplificazione delle disposizioni- in matena di
prevenzione della t corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
d.gs. 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dellart. 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124 in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

VISTE le deliberazioni ANAC n. 831 del 3 agosto 2016, n. 1208 del 22 novembre 2017, n. 1074 del 21/11/2018
e n. 1064 del 13/112019, n. 7 del 17012023 di aggiornamento e adozione del Piano Nazionale
Anticorruzione; -

VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione ANAC 2022 valido per il triennio 2024/2026;

RITENUTO ﬁ;ertanto, ai sensi della legge n. 190/2012, nelle more dell'entrata a regime del sistema giuridico
del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale, di dovere procedere all’adozione dei nuovi Piani Triennali di
Prevenzione della Corruzione dei Consorzi mandatari per il triennio 2024/2026 redatti, in uno con i
Programmi Triennali della Trasparenza e Integritd (PARTE SECONDA del PTPC) e con i Codici di
Comportamento dei dipendenti (PARTE TERZA del PTPC) che allegati alla presente deliberazione, ne
formano parte integrante e sostanziale;

CON il parere favorevole del Vice Direttore del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale;

CONSIDERATO che I'approvazione dei documenti di cui sopra Piani Triennali e Codici di Comportamento
deve essere necessariamente deliberata entro il 3101/2024;

CONSIDERATO, altresi, che nelle more sono state adottate dai Consorzi mandatari delibere che possono
avere incidenza su Tali Piani e sul relativo Codice;

Tutto cid premesso e considerato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente deliberato, con
riserva di modifica in relazione alle delibere gia approvate ed in corso di efficacia;

DELIBERA

1) D! ADOTTARE, per tutto quanto espresso in premessa, ai sensi della legge n. 1902012 e nelle more
della entrata a regime del sistema giuridico del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, i Piani Triennali
di Prevenzione della Corruzione dei Consorzi mandatari per il triennio 2024/2026, redatti in uno con i
Programmi Triennali della Trasparenza‘' e I'Integrita (PARTE SECONDA del PTPC) e con i Codici di
Comportamento dei dipendenti (PARTE TERZA del PTPC) dei Consorzio di Bonifica 6 Enna, 7 Caltagirone, 8
Ragusa, 9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina, mandatari del costituito Consorzio di Bonifica della Sicilia

- Orientale, che allegati alla presente deliberazione ne formano parte integrante e sostanziale;

2) DI DARE MANDATO al Responsabile PCT dei Consorzi mandatari, di predisporre tutto quanto
necessario e conseguentemente di provvedere alla pubblicazione dei PTPC di ogni singolo- Consorzio di
Bonifica mandatario su ogni sito istituzionale dei singoli enti mandatari nella Sezione “Amministrazione
Trasparente/Altri Contenuti/Corruzione”;

3) DI DARE MANDATO al Responsabile PCT di apportare ai Piani di Triennali e all'unito Codice di
Comportamento tutte le modifiche e le integrazioni che si renderanno necessarie in conseguenza delle
delibere adottate dai Consorzi mandatari in relazione al personale dipendente e di sottoporle all'Organo

competente per la successiva approvazmne )
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dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea - Dipartimento Regionale Agricoltura —
Servizio 6 Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controllo degli Enti — Reti [rrigue, al Vice Direttore Generale, ai
Dirigenti d'Area, ai Capi Settori e a tutti i dipendenti dei Consorzi mandatari del Consorzio di Bonifica Sicilia

|
|
|
4) DI_TRASMETTERE copia dei rispettivi PTPC, oggetto della presente delibera, all’Assessorato
Orientale, nonché alle Rappresentanze sindacali interne e Territoriali;

5) DI MUNIRE il presente provvedimento di efficacia immediata stante l'urgenza.
(Dott. aetano Punzi)

2

Il Vice Direttore Generale Il Commissario Straordinario
|
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La Delibera é pubblicata all'albo pretofio on-line del sito istituzionale del Committente
-www.consorziodibonificasiciliaorientale.it dal. 4024? () ’,?_oﬁf/ﬁ' al_

L

Ii Capo Settore Segreteria

(dott. Emanuele Sciascia)




