
CONSORZIO DI BONIFICA 11 - MESSINA 

Mandatario senza rappresentanza del 

Consorzio di Bonifica Sicilia ·orientale 
(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017) 

giusta Deliberazione Comm{ssario Straordinarion. 8 de/.30/10/2017 

DELIBERAZIONE DEL 
COMMISSARIO STRAORDINARIO 

N. Oggetto: Graduatoria personale appartenente alle fase~ di garanzia occupazionale 
Data 0~ /07/2024 del f onsorzio di Bonifica 11 Messina - Rimodula~ione ·mediante. scorrimento tra 

fasce ex art. 30, c. 5 bis e _c. 5 ter, della L.R. n. 45/1995. 

L'anno duemilaventiquattro, il gior~o (liJA fffiO del mese di luglio, il .Dott. Calogero Ferrantello, 
nominato con O.A. n. 23/Gab/2024 del 18/03/2024 Commissario Straordinario del'Consorzio di Bonifica 
11 Messina, ac_corpato al Consorzio di Bonifica Sicilia Oriéntale, assistito dal Vice Direttore Generale del 
Consorzio, Dott: Geol. Gaetano Punzi, che svolge anche le funzioni di segretario verbalizzante, ha 
adottato la seguente deliberazione, ·con i poteri conferiti a norma di legge; 

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215; 

VISTA la L.R. 25 maggio 1995, n. 45; 

VISTO l'art. 13 della legge -regionale n. 5/2014 di istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia 
Orientale con l'accorpamento dei Consorzi di Bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa; 9 Catania, 10 
Siracusa, 11 Messina e dei loro rispettivi comprensori; 

VISTI i Decreti del Presidente della Regione Siciliana n. 467 del 12/09/2017 e n. 468 del 13/09/2017, 
adottati ai sensi del sopra citato art. 13, comma 3, della L.R. n. 5/2014; 

VISTO lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del 
Commissario Straordinario n. 1 del 16/10/2017; 

VISTO il Regolamento del Consorzio di Bonifica dell'a Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del 
Commissario Straordinario n. 2 del 16/10/2017; 

VISTA la delibera Commissariale n. 8 del ,30/10/2017, con èui nelle more del perfezionamento delle 
procedure necessarie a rendere operativo il neo-istituito Consorzio, si è proceduto ad istituire un 
"periodo transitorio", nel corso del quale i Consorzi di Bonifica accorpati continuano ad operare quali 
"mandatari senza rappresentanza", ex art. 1705 cod, civ., del Consorzio di nuova istituzione; 

VISTA la delibera Commissariale n. 21 del 2/07/2020 con la quale, preso atto e in conformità alla 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 275 del 25/06/2020, si è proceduto a prorogare fino alla 
conclusione delle procedure relative alla definitiva riforma dei Consorzi medesimi il "periodo transitorio" 
istituito con Delibera n. 8 del 30/10/2017, a sua volta prorogato con Delibere 23 del 18.12.2018, n. 11 
del 01/07/2019 e n. 47 del 19/12/2019; 

VISTA la Determina n. 45 del 02/07/2020 di presa d'atto della·suddetta Delibera n. 21/2020; 

VISTA la delibera Commissariale n. 9 del 17/6/2019, di nomina del Dott. Geoi. Gaetano Punzi a Vice 
Direttore Generale; 

VISTO il D.A. n. 7/GAB del 17/01/2024, di costituzione del Collegio dei Revisori dei Conti, nonché le 
dimissioni rassegnate dallo stesso organo che pertanto risulta decaduto; 

VISTA la deliberazione consortile n. 19 del 23/12/2019 con la quale il Consorzio, ai sensi dell'art. 30, c. 5 
bis della L.R. n. 45/1995, approvò la graduatoria, ivi allegata, del personale iscritto nella fascia di garanzia 
di centocinquantuno giornate lavorative, composta da n. 20 posizioni, disponendo l'assunzione a tempo 
indeterminato dei lavoratori collocati nelle prime nove· posizioni della graduatoria medesima che di 
seguito si riproduce: 
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SCAUSJ GIACOMO 151 NON PI\ESENTE • ASSUNTO T.J. Delibera n, 19/2019 

BONACCORSO MARIO 03/10/1.967 151 NON PRESENTE - ASSUNTO T.I. Delibera n. 19/2019 

SPARTI' PATRIZIA 06/10/1973 151 NON PRESENTE -ASSUNTO T J. Dellllera n.19/2019 

L!SEO BASILIA 15/05/1973 151 N_ON PRESENTE -ASSUNTO T.I. Delibera n. 19/2019 

LUPICA SPAGNOLO GIUSEPPE 11/02/1966 151 NON PRESENTE -ASSUNTO T.I. Delibera n.19/2019 

LANDO SALVATORE 07/02/1967 151 NON PRESENTE - ASSUNTO T .I. D1llbera n.19/201.9 

MONDIO ANGELO G. 19/04/1965 151 NON PRESENTE - ASSUNTO T.I. Delibera n, 19/2019 

FERROTTO FILIPPO 02/01/1962 151 NON PRESENTE - ASSUNTO T.J. Delibera n. 19/2019 

IACOVACCI GIOVANNI 29/08/1958 151 NON PRESENTE - ASSUNTO T .J. Delibera n. 19/2019 

1D ARLOTTA FRANCESCO 02/03/1973 151 PRESENTE 

11 MELITA FRANCESCO 23/01/19S7 151 NON PRESENTE - In quiescenza dal 2020 

11 NUZZO MICHELE 22/05/1958 151 NON PRESENTE - In quiescenu dal 2022 

13 CRIMI ROSARIO 28/07/1964 151 PRESENTE 

14 SABATO GAETANO 15/12/1959 151 PRESENTE 

15 POLIZZI ROSARIO 20/09/1974 151 PRESENTE 

16 DI MULO BASILIO 14/07/1973 151 NON PRESENTE -ASSUNTO T.I. DeHbera n.13/2024 

17 01 VINCENZO SALVATORE 26/06/19S9 151 NON PRESENTE - In quiescenza dal 2020 

18 MATERIA FILIPPO 02/11/1973 151 PRESENTE 

19 MAZZURCO MASI CARMELO 27/12/1954 1S1 NON PRESENTE - In qulesc:enza dal 2022 

20 ZIRILll ANTONIO 17/09/1962 151 PRESENTE 

VISTA la deliberazione consortile n. 4 del 21/4/'2,020, con la quale, preso atto dell'intervenuto positivo 
riscontro tutorio, è stata data esecuzione alla sopracitata delibera, assumendo a tempo indeterminato -i 
lavoratori collocati nelle prime nove posizioni della suddetta graduatoria, oweros~ia i sig.ri: Scalisi 
Giacomo, Bonaccorso Mario, Spartì Patrizia, Liseo Basilia; Lupica Spagnolo Giuseppe, Lando Salvatore; 
Mondio Angelo, Ferrotto Filippo e lacovacci Giovanni; 

CONSIDERATO che, nell'anno 2020, sono cessati dal servizio per il collocamento in quiescenza i sig.ri 
Melita Francesco e Di Vincenzo Salvatore, collocati, rispettivamente, all'undicesimo e al diciassettesimo 

posto della suddetta graduatoria; 

VISTA la deliberazione consortile n. 13 del 16/05/2022 (e le precedenti n. 25 del 22/11/2021 e n. 2 del 
28/02/2022) con la quale, a seguito del computo delle giornate lavorative effettivamente svolte dal 
personale awentizio, sono state approvate le graduatoriè delle tre fasce (lSlisti, 101isti, 78isti), all'unico 
fine di inserire il personale in servizio nelle corrette posizioni ad essi spettanti, senza tuttavia proc!;?dere 

allo scorrimento tra fasce; 

VISTE le graduatorie allegate alla predetta delibera, depurate dai nominativi delle unità lavorative 
ali' epoca non più presenti nel bacino delle garanzie occupazionali per intervenuta assunzione a tempo 

indeterminato o cessazione dal servizio, come di seguito riprodotte: 

A) CENTOCINQUANTUNISTI 

CRIMI ROSARIO 28/07/1964 151 PRESENTE 

2 DI MULO BASILIO 14/07/1973 151 NON PRESENTE-ASSUNTO T J. DeHbera n.13/2024 

ARLOTTA FRANCESCO 02/03/1973 151 PRESENTE 

4 SABATO GAETANO 15/12/19S9 151 PRESENTE 

MAZZURCO MASI CARMELO 27/12/1954 151 NON PRESENTE - In quiescenza dal 20Ì2 

6 POLIZZI ROSARIO 20/09/1974 151 PRESENTE 

7 MATERIA FILIPPO 02/11/1973 151 PRESENTE 

V NUZZO MICHELE 22/05/1!158 151 NON PRESENTE -In quiescenza dal 2022 

ZIRILJJ ANTONIO 17/09/1962 151 PRESENTI; 
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B) CENTUNISTI 

101 PRESENTE 
i SAETTA ALFIO 08/05/1965 

101 
~ TIMPONE GIUSEPPE 12/09/1956 NON PRESENTE- In qulescena dal 2022 

101 
D'AMICO SANTO 28/10/1956 NON PRESENTE - In quiescenza dal 2022 

101 PRESENTE 
4 MARZO FRANCESCO 08/01/1973 

101 PRESENTE 
s LIPARI SEBASTIANO 20/05/1972 

101 PRESENTE 
6 CANNATA ANTONINO 01/01/1975 

101 
7 PAPA SALVATORE 03/07/1960 NON PRESENTE-In quiescenza da l 2022 

101 PRESENTE 
8 ORLANDO GAETANO 20/06/1966 

101 PRESENTE 
9 MOBILIA FIUPPO 24/12/1976 

101 PRESENTE 
10 GUARDIONE GIANFRANCO 19/09/1977 

101 PRESENTE 
11 ORLANDO FRANCESCO 10/07/1978 

101 PRESENTE 
12 TRAPANOTTO. CLAUDIO ANT. 28/03/ 1979 

101 PRES!NTE 
13 PINO SALVATORE 23/12/1960 

101 PRESENTE 
14 RUSSOTTI GIUSEPPE 22/05/1974 

101 PRESENTE 
15 FERRARA CATENA 12/06/1970 

101 

" DA CAMPO LUIGI 16/10/1960 NON PRESENTE - In ulescenza dal 2022 

C) SETTANTOTTISTI 

78 

ORLANDO UMBERTO 27/09/1956 NON PRESENTE - In quiescenza dal 2022 

78 PRESENTE 
2 CACCIOLA GIOVANBAT. 13/07/1976 

78 PRESENTE 
3 MALATINO GAETANO 29/06/1969 

78 PRESENTE 
4 GRIFFO' VINCENZA 12/05/1963 

78 PRESENTE 
5 SABATO SALVATORE 13 05 1977 

78 PRESENTE 
6 OLIVERI ANGELO 12 03 1971 

78 
PISANI DOMENICO 16/07/1955 NON PRESENTE- In quiescenza dal 2022 

78 
8 PATORNITI VINCENZO 13/10/1960 NON PRESENTE- In quiescenza dal2023 

78 PRESENTE 
9 ' DI MARCO URIO 15 05 1982 

PATERNITI 78 
10 BARBINO ANTONINO 04/06/1958 NON PRESENTE-: In quiescenza dal 2023 

78 
11 D'APRILE GIUSEPPE 05/09/1959 NON PRESENTE - alla Forestale dal 2022 

CONSIDERATO che successivamente all'approvazione delle suddette graduatorie sono cessati dal 
servizio: gli OTD 1V1azzurco Masi Carmelo e Nuzzo Michele (in quiescenza dall'anno 2022), collocati, 
rispettivamente,_ al quinti? e all'ottavo posto del contingènte dei 151sti; gli OTD Timpone Giuseppe, 
D'Amico Santo, Papa Salvatore e Da Campo Luigi (in quiesce.nza dall'anno 2022), collocati, 
rispettivamente, al secondo, terzo, settimo e sedicesimo posto del contingente dei l0lsti; nonché gli 
OTD Orlando Umberto e Pisani Domenico (in quiescenza dall'anno 2022), Patorniti Vincenzo e Paterniti 
Barbino Antonino (in quiescenza dall'anno 2023), D'Aprile Giuseppe (assunto presso la Forestale 
nell'anno 2022), collocati, rispettivamente, ai primo, settimo, ottavo, decimo ed undicesimo posto del 
contingente dei 78sti; 

VISTA la deliberazione consortile n. 13 del 19/06/2024, avente ad oggetto: "L.R. 45/1995 art. 30- L.R. n. 
9/2021 art. 60 e s.m.i. - Assunzione a tempo indeterminato in attuazione dell'art. 7 della L.R. n. 3 del 
31/01/2024", con la quale il Consorzio ha assunto con contratto a tempo indeterminato l'OTD Di Mulo 
Basilio AntoneUo collocato al secondo posto della graduatoria relativa alla fascia di garanzia éH 
centocinquantuno giornate lavorative per come approvata cori la citata Deliberazione n. 13 del 
16/05/2022, stante l'intervenuta, formalizzata rinunzia - nota del 14/06/2024, al prot. consortile in pari 
data al n. 983 - all'assunzione dell'OTD Crimi Rosario, collocato al primo posto della stessa graduatoria; 
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CONSIDERATO che a seguito dei suddetti mutamenti !'.)ella composizione delle singole graduatorie 
occorre attuare lo scorrimento tra i vari contingenti, tenendo conto delle posizioni resesi disponibili 
nell'ambito di ciascun contingente sia per effetto del c.d. turnover, sia per effetto di cause di cessazione 
dal servizio, ai sensi dell'art. 30, c. 5 ter L.R. n. 45/1995, come modificato dall'art.60 della L.R. n.9/2021; 

RITENUTO che per problematiche contingenti, legate al reperimento della documentazione necessaria 
per la ricostruzione della esatta posizione lavorativa delle unità di personale inserite nei diversi 
contingenti, successivamente alle suddette assunzioni a tempo indeterminato non si è potuto procedere 
allo scorrimento tra fasce di garanzia, come previsto dalra surrichiamata norma regionale; 

VISTO l'art. 60 della L.R. n. 9 del 15/4/2021, che ha sostituito i commi 5 bis e 5 ter dell'art. 30 della L.R. 
45/95 e quanto disposto dalla suddetta norma regionale in materia di transito, per scorrimento tra fasce 
di garanzie occupazionali, dei lavoratori inseriti nelle nuove graduatorie elaborate ai sensi della stessa 
norma; 

CONSIDERATO che, ai sensi e per gli effetti del sopracitato art.60 L.R. n.9/2021, nell'ambito della 
graduatoria della fascia di garanzia dei 151sti sono in atto disponibili 14 posti di cui: A) n. 10 per effetto 
di assunzioni a tempo indeterminato disposte, rispettivamente, con deliberazione n. 4 del 21/4/2020 e 
con deliberazione n. 13 del 19/6/2024; B) n. 4 per effetto di cessazione del servizio per collocamento in 
quiescenza; 

CONSIDERATO, ancora, che anche nel contingente dei 101sti si sono rese, medio tempore, disponibili n. 
4 posizioni per cessazione dal servizio, come sopra specificato; 

CONSIDERATO, infine, che anche il contingente dei 78sti si è contratto di n.5 unità lavorative per 
cessazione dal servizio degli OTD sopra indicati; 

RITENUTO che, ai sensi di quanto previsto dall'art. 60 L.R. n. 9/2021, è necessario prowedere 
all'approvazione di una graduatoria unica che rimoduli e sostituisca le tre graduatorie distinte per fasce 
approvate con deliberazione consortile n. 13 del 16/05/2022; 

( 

VISTO il disposto dall'art.7, -co.1, L.R. n.3/2024: "le disposizioni di cui ai commi 5 bis, 5 ter e 5 quat~r 
dell'articolo 30 della legge regionale 25 maggio 1995, n. 45, come sostituiti dall'articolo 60 della legge 
regionale 15 aprile 2021, n. 9 e successive modificazioni, si applicano nel limite dei posti resisi vacanti al 
31 dicembre 2023"; 

PRESO ATTO del disposto dell'art. 30, c. 5 ter, della L.R. n. 45/1995: "Al completamento del contingente 
a tempo determinato per la fascia dei centocinquantunisti, relativamente ai posti resisi disponibili, _ si 
provvede, nel limite delle risorse finanziarie disponibili, attingendo dalla fascia di garanzia dei centunisti 
e a seguire dei settantottisti come da graduatoria unica elaborata, per ogni singolo consonio, in base ai 
criteri di cui al comma 5-bis (owero la maggiore anzianità di servizio nella fascia e, in caso di parità, 
l'anzianità anagrafica)"; 

RITENUTO che è, pertanto, necessario attuare lo scorrimento tra le diverse fasce di garanzia, attraverso 
il transito dei lavoratori dall'una all'altra fascia, nel limite del numero dei posti che si sono resi disponibili 
nella fascia immediatamente superiore; 

CONSIDERATO che i quattordici posti resisi vacanti nella fascia di garanzia delle 151 giornate lavorative 
possono essere coperti da: A) i dodici lavoratori in atto inseriti nella fascia di garanzia delle 101 giornate; 
B) i primi due lavoratori iscritti nella fascia di garanzia delle 78 giornate lavorative; . 

CONSIDERATO ancora che i primi quattro posti che in forza del suddetto scorrimento si rendono liberi 
nella fascia dei l0lsti possono essere coperti con i restanti quattro lavoratori iscritti nella fascia di 
garanzia delle 78 giornate lavorative, con esaurimento di quest'ultima fascia; 

CONSIDERATO che, in forza dei suddetti scorrimenti, la graduatoria unica dei beneficiari delle garanzie 
occupazionali si riduce dalle originarie 47 unità a 24 unità e può essere rimodulata, tenendo conto di 
tutte le posizioni risultanti nelle graduatorie in precedenza approvate . dal 2019· al 2022 e sopra già 
riportate, come segue (con indicate in grassetto le posizioni interessate dallo scorrimento nell'ambito di • / 
ciascuna fascia): · · 1/ 
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1 CRIM! ROSARIO 28/07/1964 CRMRSR64L28G377L 151 

2 ARLOTTA FRANCESCO 02/03/1973 RL TfNC73C02F4008 151 · 

3 SABATO GAETANO 15/12/1959 SBTGTN59T1SD765T 151 

4 POUZZI ROSARIO 20/09/1974 PLZRSR74P20G59n 151 

5 MATERIA FILIPPO 02/11/1973 MTRFPP73502F4000 151 

6 ZJRILU ANTONIO 17/09/1962 ZRLNTN62Pl71184R 151 

151 
7 SAETTA ALFIO 08/05/1965 STTU:A65ED8El42A 

151 
8 MARZO FRANCESCO 08/01/1973 MRZFNC73A08F400K 

151 
9 UPARI SEBAS'TlANO 2Jl/05/1972 LPRSST72E20F2515 

151 
10 CANNATA ANTONINO 01/01/1975 CNNNNN75A01F251S 

151 
11 ORlAND() GAETANO 20/06/1966 RLNGTN66H20E869H 

151 
12 MOBIUA FILIPPO 211,/12/1976 M8lFPP75T24L042L 

151 
13 GUAROIONE GIANFRANCO 19/09/1977 GRDGFR77519G597W 

151 
14 ORlANOO FRANCESCO 10/07/1978 RLNFNC78L10D76SG 

151 
15 TRAPANOTTO CLAUDIO ANT. 28/03/1979 TRPCDN79C28LD4Z2 

151 
16 PINO SALVATORE 23/12/1960 PNISVT60T23E8690 

151 
. 17 RUSSOm GIUSEPPE 22/05/1974 RSSGPP74E22104ZQ 

151 
11 FERRARA CATENA U/06/1970 'FRRCTN70H52D76SU 

151 
13/07/1976 

151 

29/06/1969 

101 
12/05/1963 

101 

U/05/1977 5V177EUD765Y 

101 

12/03/1971 VRNGL71C1ZCZ97E 

101 

15/05/1982 MRI.Rl82E15F25lJ 

RITENUTO di poter approvare la graduatoria come sopra rimodulata; 

SENTITO il parere favorevole del Vice Direttore Generale dell'Ente; 

DELIBERA 

--

DI APPROVARE la seguente graduatoria unica dei lavoratori beneficiari delle garanzie occupazionali del 
Consorzio di Bonifica 11 Messina, rimodulata per scorrimento tra fasce di garanzie occupazionali 
secondo quanto disposto daU'art.30 della L.R. n.45/1995, come novellato dall'art.GO della L.R. n.9/2021 
e daH'art.7, co.1, L.R. n.3/2024: 

1 CRIMI ROSARIO 28/07/1964. CRMRSR64L28G377L 151 

2 AAlOTTA FRANCESCO 02/03/1973 RLTFNC73C02F4008 151 

3 SABATO GA!TANO 15/12/1959 S8TGTN59Tl5D765T 151 

4 POLIZZI ROSARIO 20/09/1974 PLZRSR74P20G597Z 151 

5 MATERIA FILIPPO 02/11/1973 MTRFPP73S02F4000 151 

6 ZIRILU ANTONIO 17/09/1962 ZRLNTN62P171184R 151 

151 
7 SAITTA AlFIO 08/05/1965 smFA65EOBE142A 

151 
a MARZO FRANCESCO Oll/01/1973 MRZl'NC73AOIF400K 

151 
9 llPARI SEBASTIANO 20/05/1972 LPRSST72E20F2515 

151 
10 CANNATA ANTONINO 01/01/1975 CNNNNN75A01F251S 

151 

\d 
u ORLANDO GAETANO 20/06/1966 RLNGTN66H20E869H 

12 MÒBIUA FIUPl'O 2A/12/1976 MBLFPP75T241D4ll 
151 ! 

151 
13 GUARDIONE GIANFRANCO 19/09/1977 GRD6FR7751'G597W 
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151 
14 ORLANDO FRANCESCO 10/07/1978 RI.NFNC78L10D765G 

151 
15 TRAPANOTTO CIAUDIO ANT. 28/03/1979 TRPCDN79C28l042Z 

151 
16 PINO SALVATORE 23/12/1960 PNISVT60T23E8690 

151 
17 RUSSOTTI GIUSEPPE 22/05/1974 RSSGPP74E221D42Q 

18 FERRARA CATENA 12/06/1970 FRRCTN70H52D765U 151 

19 CACOOIA GIOVANBAT. 13/07/1976 CCCG1'1B76L13F1582 151 

l:zD MAIATINO GAETANO 29/06/1969 MLTGTN69H29D765X 151 

121 GRIFFO" VINCENZA 12/05/1963 GRFVCN63E52D765E 101 

122 SABATO SALVATORE 13/05/1977 SBTSVT77E13D76SY 101 

123 OUVERI ANGELO 12/03/1971 LVRNGL71Cl2C297E 101 

~ DI MARCO URIO 15/05/1982 DMRLRl82E15F251J 101 

DI DARE MANDATO al Vice Direttore Generale di adottare tutti gli atti consequenziali alla presente 
deliberazione, ivi compresa la pubblicazione sul sito informatico istituzionale del Consorzio; 

DI COMUNICARE l 'adozione della presente deliberazione ai Dirigenti delle Aree consortili interessate; 

DI TRASMETTERE la presente Deliberazione all'Assessorato Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e 
Pesca Mediterranea, Dipartimento Agricoltura, Servizio 6 Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controllo degli 
Enti - Reti Irrigue, per la relativa presa d'atto; 

DI MUNIRE il presente atto di immediata efficacia stante l'urgenza. 

IL VICE DIRITTORE GENERALE 
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ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna 

Per quanto concerne la regolarità amministrativa il responsabile del servizio interessato esprime parere: 

ministrativa 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Si_ certifica che la presente Deliberazione n. 2 ~ del O 4 [UGa 2024 è stata pubblicata sul sito 

· informatico istituzionale del Consorzio all'indirizzo www.consorziobonifica11me.it sezione Albo Pretorio 

dal · O 4 lUG, 2024 al ---=---~....;;._-=~..;...._- -----------
·Messina, ________ _ 
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Il Capo Settore Amministrativo 
Dott. Anselmo Salvà 




