CONSORZIO DI BONIFICA 11 MESSINA

Mandatario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12/09/2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 8 del 30/10/2017

Prot. n. 1267 del 07 agosto 2024

Al Vice Direttore Generale
del Consorzio di Bonifica 11 Messina

p.c., Al Commissario Straordinario
del Consorzio di Bonifica 11 Messina

PROPOSTA DIRIGENZIALE

OGGETTO: Cessazione rapporto di lavoro con dipendente a tempo indeterminato.

L’anno duemilaventiquattro, il giorno sette del mese di agosto, il Dirigente:

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di
Miglioramento Fondiario, stipulato sulla base dell'Accordo collettivo tra le Associazioni sindacali di
categoria del 09/12/2019 recepito con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 6 del 03/04/2020
e con Determinazione del Consorzio di Bonifica 11 Messina n. 19 del 22/04/2020;

CONSIDERATO che l'art. 107 del suddetto Contratto Collettivo prevede che il rapporto di lavoro si possa
risolvere per dimissioni volontarie, mediante comunicazione con modalita telematica al Consorzio ed
alla Direzione territoriale del lavoro competente, rispettando i termini di preavviso di cui all’art. 113 del
C.C.N.L., ridotti della meta;

VISTA la domanda on line tramite portale ClickLavoro, fatta dal dipendente Sig. Orlando Salvatore in
data 01/03/2024 e pervenuta a questo Ente tramite PEC in pari data, al prot. consortile n. 382/2024, di
dimissioni volontarie a far data dal 01/09/2024;

VISTA la posizione personale del Sig. Orlando Salvatore, nato a Malvagna (ME) il 02/08/1963, c.f.:
RLNSVT63MO02E869V, dipendente a tempo indeterminato del Consorzio, inquadrato con la qualifica di
Applicato Area Tecnica nell’Area B - Parametro 132;

RITENUTO che sussistono i presupposti per la cessazione del rapporto di lavoro del Sig. Orlando con
guesto Ente a far data dal 01/09/2024, essendo stata rispettata la procedura di cui all’art. 107 del
C.C.N.L. ed essendo stati rispettati i termini di preavviso di cui all’art. 113;

preso atto di quanto in premessa
PROPONE

DI DARE ATTO della risoluzione, a far data dal 01/09/2024, del rapporto di lavoro tra questo Ente ed il
dipendente Sig. Orlando Salvatore, nato a Malvagna (ME) il 02/08/1963, c.f.: RLNSVT63MO02E869V,
dipendente a tempo indeterminato del Consorzio, inquadrato con la qualifica di Applicato Area Tecnica
nell’Area B - Parametro 132, per dimissioni volontarie, in applicazione dell’art. 107 del C.C.N.L. per i
dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario ed in conformita alla comunicazione



CONSORZIO DI BONIFICA 11 MESSINA

Mandatario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12/09/2017)
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del suddetto dipendente fatta ai sensi del suddetto articolo ed in ossequio dei termini di preavviso di cui
al combinato disposto degli artt. 107 e 113 del C.C.N.L..

Il Dirigente Area Amministrativa
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ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna

Per quanto concerne la regolarita amministrativa si esprime parere: FAVOREVOLE

VISTO DI REGOLARITA” CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere: FAVOREVOLE

Il Capo Settore Contabile
ri



